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DOMANDA RELATIVA ALL’AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N.1 COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT. D.
 
Al Direttore generale
dell’Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente del Friuli Venezia Giulia



Il/Lasottoscritt__  __________________________________________________________________
(riportare nome e cognome; le donne coniugate devono indicare solo il cognome da nubile)

p r o p o n e

domanda di mobilità volontaria ai fini dell’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n.1 collaboratore tecnico professionale, categoria D, per le funzioni da svolgere nell’ambito della S.O.S “Dipartimento di Udine” – sede lavorativa Udine.

A tal fine, nella piena consapevolezza di quanto disposto sia dall’art. 76 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 in merito alla responsabilità penale conseguente a falsità in atti e a dichiarazioni mendaci, e dall’art. 75 del medesimo decreto, il quale prevede la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, 

d i c h i a r a

a norma degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445/2000 come novellato:

1. di essere nat__ a _________________________________________ il ______________________________________

2. di risiedere a_______________ in via/piazza ___________________________ n.____________________________;

3. di prestare servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, in qualità di collaboratore tecnico professionale, categoria D, ovvero in qualifica corrispondente a tale profilo presso (precisare anche il comparto di appartenenza);

___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________;

4. di essere in comando presso ARPA FVG dal __________________;

5. di essere in possesso del seguente titolo di studio (precisare la tipologia): _________________________________________________________________________________________________conseguito il _______________________ presso ______________________________________________________;

6. di aver superato il periodo di prova nella qualifica di appartenenza;

7. di aver conseguito valutazione positiva nell’ambito delle verifiche previste dalla contrattazione collettiva con riferimento al triennio 2014-2016;

8. di non essere incorso in procedimenti disciplinari conclusi con sanzione superiore al rimprovero verbale nel corso dei due anni precedenti la data di pubblicazione dell’avviso né in condanne penali che precludano la costituzione o prosecuzione del rapporto di lavoro alle dipendenze da pubbliche amministrazioni;

9. di essere disponibile a qualsiasi servizio d’istituto o sede aziendale

10. di essere in possesso dell’idoneità alle specifiche mansioni;

11. che quanto indicato nell’allegato curriculum formativo e professionale corrisponde a verità;

12. che i titoli allegati alla presente domanda sono conformi all’originale.

Informa, impegnandosi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni intervenute in seguito, che l’indirizzo a cui far pervenire ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il seguente:

Sig.______________________________________________________________________________

via/piazza_______________________________________________n.________________________

CAP___________________comune_______________________________provincia_____________

Telefono__________________________________   

cellulare________________________________________________________________________

e-mail______________________________    pec _______________________________________

Secondo quanto previsto dal Regolamento UE n. 2016/679 e dal D.Lgs 101/2018, che adegua il codice in materia di protezione dei dati personali (D.Lgs 196/2003) alle disposizioni del predetto Regolamento, i dati sopra riportati saranno raccolti presso la S.O.C. “Affari Generali e Risorse Umane” ed utilizzati esclusivamente ai fini della presente procedura. 

Tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco datato e firmato.


______________________________
(luogo, data)	


______________________________ 
(firma) 
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